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Mantova, 18/10/2019
Prot.360

AVVISO PER PARTECIPARE AL PROGETTO
HANDS ON. TRAINING FOR ALL IN EUROPE
mobilita 2019/2020

Formazione Mantova - For.Ma, per I'anno formativo 2019/2020 offre a 46 studenti di seconda, terza e quarta
annudalitd di For.Ma la possibilitd di partecipare a un periodo all’estero.

Il progetto HANDS ON. TRAINING FOR ALL IN EUROPE (short name HANDS ON EUROPE) & co-finanziato da
Regione Lombardia DDS N. 1597 DEL 08 02 2019 -AVVISO ESTERO - Potenziamento Alternanza Scuola-Lavoro
Offerta formativa leFP a.f.2019/2020 e approvato/finanziato con DDS N.14378 08.10.2019.

La mobilitd durerd almeno 30 giorni e potrd essere in:

- GERMANIA Paderborn ente: Stiftung Bildung & Handwerk (SBH)

- SPAGNA Valencia ente: Centro Superior De Hosteleria Del Mediterraneo

- ESTONIA Haapsalu ente: Haapsalu Vocational Education Center

- THE NETHERALDS The Hague (L'Aia) ente: Roc Mondriaan

- FINLANDIA Raahae ente: Raahe Vocational Institute (Raahen ammattiopisto)

- REGNO UNITO Brighton ente: Sagitter Training

Il periodo delle mobilitd sard stabilito in seguito e potrd essere compreso tra gennaio e luglio 2020.

Gli enfi partner di For.Ma ospitano in aziende del territorio in base al profilo degli allievi.

Il percorso sard strutturato come segue: prima fase: formazione linguistica, culturale e tirocinio, seconda
fase: firocinio in azienda.

La borsa di mobilitd copre le spese di: viaggio, trasferimento in loco, vitto, pernottamento, assicurazione
degli studenti, eventuali ulteriori spese formative non rientranti nell’ ordinaria afttivitd formativa gid finanziata
da RL. OGNI ALTRA SPESA E ESCLUSA.

Non & previsto compenso per i tirocinanti.

Perché nasce questo progetto?

Si concorrerd all’obiettivo Europa 2020 di abbassare al di sotto del 10% I'abbandono scolastico,
aumentando il successo formativo.

Obiettivi

1. aumentare le competenze relazionali, tfecniche e occupazionali con il potenziamento della didattica

2. costruire percorsi didattici personalizzati, integrati e condivisi con altre istituzioni scolastiche europee

3. motivare I'allievo a far emergere le competenze che possiede

4. rafforzare il legame tra studio e mondo del lavoro, sapendo che chi & senza qudlificazione rischia
l'esclusione sociale ed economica.

Innovativita del progetto

1. porre le basi di un confronto sulle pratiche educative con paesi europei basati sul sistema duale VET

2. aumentare la motivazione ad apprendere dell’allievo in leFP puntando al mondo del lavoro

3. migliorare I'apprendimento delle lingue straniere con nuove occasioni di inferazione

La domanda di candidatura al presente Avviso (allegato n.1) deve pervenire con MODULO CARTACEO
COMPILATA, COMPLETA degli allegati richiesti (CV e LETTERA DI MOTIVAZIONE), in segreteria da lunedi 21
ottobre a giovedi 21 novembre 2019 ore 12.00 (4 settimane).

Non verranno accettate domande incomplete, inviate in ritardo o consegnate senza gli allegati richiesti.

Commissione
Un'apposita Commissione, nominata dal Direttore di For.Ma Mantova, sulla base della griglia di valutazione
allegata procede alla selezione dei candidati idonei.
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Accettazione

Si comunica I'accettazione della domanda a partire dal 27 novembre 2019 (pubblicazione degli elenchi
degli ammessi in bacheca e comunicazione in classe/nelle rispettive sedi).

Come avviene la selezione?

La valutazione del candidato avviene attraverso la griglia di valutazione cosi composta:

1) Valutazione competenze

a) della lingua inglese (voto).

b) dell’area tecnica raggiunte dall’allievo nelle materie di laboratorio durante I'anno formativo nel primo
guadrimestre (voto).

2) Valutazione del comportamento - Consiglio di classe: Il Consiglio di classe dd la valutazione della
condotta relativamente ai candidati che hanno presentato domanda (voto CdC).

3) Colloquio per spiegare le motivazioni alla partecipazione e in cui si analizzeranno

a) capacita di problem solving con la coordinatore/trice DDIF. Capacita di relazionarsi e orientarsi
relativamente all’inserimento socio lavorativo in un contesto europeo: settore professionale diriferimento,
logistica, salute, trasporti, moneta. (collooquio)

b) interesse all’esperienza con la coordinatore/trice DDIF (colloquio)

Tutte le evidenze della selezione si svolgeranno durante |'orario scolastico nelle materie di riferimento o
secondo il calendario stabilito dalla/dal coordinatrice/tore a For.Ma sede di Mantova e di Castiglione delle
Stiviere. E possibile che vengano programmate piu sessioni durante I'anno.

Esiti della selezione

La Commissione stilerd una graduatoria di idoneitd sulla base degli esiti delle valutazioni che sard esposta in
bacheca nelle due sedi di For.Ma, pubblicata sul sito internet.

L'assegnazione della borsa di mobilitd € a insindacabile giudizio della commissione e avviene in base al
setftore professionale e alla destinazione.

Il periodo di tirocinio verrd riconosciuto nell’ambito del monte ore annuale previsto dal percorso formativo.

Accettazione formale delle Borse di tirocinio

Ci sard un incontro pubblico in data da definire, presso For.Ma Mantova via Gandolfo, 13 alle ore 18.30 in
SALA COLONNE per I'accettazione formale delle borse di studio e la riunione con i genitori per le prime
informazioni. La partecipazione & obbligatoria per accettare la mobilitd.

Al momento dell’accettazione verrd richiesto il versamento a For.Ma di un contributo per le attivita di €
100,00 da versare con bollettino postale.

Rinuncia alla mobilita
La rinuncia alla mobilitd deve avvenire in forma scritta. For.Ma richiedera al rinunciatario il rimborso delle
spese gid sostenute.

Preparazione beneficiari

Per facilitare i beneficiari nella permanenza in Europa, il progetto prevede incontri informativi, colloqui,
interventi di formazione, da svolgersi extra orario scolastico. La frequenza alle attivitd preparatorie al
tirocinio & obbligatoria. Il non svolgimento compromette la mobilitd all’estero.

Valutazione e riconoscimento dei crediti acquisiti

Il progetto intende adottare strumenti e modalitd di riconoscimento e valutazione di risultati
dellapprendimento (Learning Outcomes). Ai partecipanti verrd rilasciato I'EuropassMobility: documento
contenente la registrazione delle conoscenze/competenze acquisite e gli esiti formativi del tirocinio
europeo.



mailto:info@formazionemantova.it

Azienda Formazione Mantova - For.Ma Tel. 0376.432537

Sede C/O C.F.P. di Mantova Fax 0376.432538
= Via Gandolfo 13 info@formazionemantova.it
E 46100 Mantova (MN) Rea di Mantova 232382
www.formazionemantova.it P.I. 02195950205

PEC: formamn@legalmail.it

La valutazione dell’esperienza verrd inserita nel Portfolio dei partecipanti e nella Scheda di valutazione
personale.

Informazioni

Per ulteriori informazioni € possibile contattare For.Ma:

-dott.ssa Teresa Neri — Mantova Tel. 0376 432515 email: teresa.neri@formazionemantova.it

-dott.ssa Benati Loredana —Castiglione d/S Tel. 0376 638547 email: loredana.benati@formazionemantova.it
-dott.ssa Chiara Delfini Tel. 0376 432550 email: chiara.delfini@formazionemantova.it

Il direttore di For.Ma
f.to Dr. Andrea Scappi
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